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Yves Noél

Damien Ginet

Responsable administratif

Recrutement a réaliser

Directeur-trice adjoint(e)
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Roland Mergoil

Péle

informatique

Administration

et gestion des
infrastructures

Nicolas Chieze
Sebastian Koperski
Johann Marchand

Sampiero Passalacqua

Cyrille Selami

Ingénierie logicielle

Victor Da Silva Caseiro
Olame Rukata David
Jean-Frangois Lévéque
Thomas Naudin

Wenwen Zhao-Cotisson

Pole

audiovisuel

Francois Dettwiller
David Martial
Daniel Tanasijevic

Nirina Andriamanantenasoa

Pole
pédagogie

Julie Benhaim
Paola Costa Cornejo
Clara Joffo
Audrey Lecompte
Laetitia Pereira
Karoline Santiago
Charléne Selva
Recrutement en cours IGE
Kheira Bouzid
Mohamed Kissi
Nikita Lagrange \,
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SUPPORT TRANSVERSE

Gestion administrative et
financiere
Assistanat de direction

Cendrine Berger
Kisoki Maheswaran

Jacqueline Oba Zanga

Communication

Adeline Clére
Julien Oix
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Accueil et accompagnement

Andréa Adonai
Maria Ferreira
Sylvie Lopes
Jocelyne Zulméa
+/- 15 emplois étudiants

Sonia Allioua
N’Deye Diouf
Alexandre Marquez
Natalia Pacheco

Légende :

Comité de pilotage stratégique : membres de décanat FSI, directeurs des UFR FSI, direction CAPSULE

Comité de pilotage opérationnel : enseignants désignés par les UFR, enseignants par thématiques, direction CAPSULE, responsables de péles

Bureau de direction : direction CAPSULE
Conseil de direction : direction CAPSULE, respons.

ables de pdles et d’équipes

Personnel enseignant
CME
Personnel IATSS titulaire

Personnel IATSS contractuel / Apprenti sur dotation état
Personnel IATSS contractuel sur convention ou ressources propres
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